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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП  

 

Настоящая основная профессиональная образовательная программа 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре по направлению 

подготовки 49.06.01 –  «Физическая культура и спорт», реализуемая ФГБОУ 

ВО «Смоленский государственный университет спорта» разработана на 

основе следующих нормативных документов:  

 

 Статьи 2 и 12 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 

2012 года «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 49.06.01 Физическая культура и 

спорт (аспирантура), утвержденный приказом Минобрнауки России от 30 

июля 2014 г. № 906; 

 Приказ Минобрнауки России от 30.07.2014 № 906 об утверждении 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 49.06.01 –  Физическая культура 

и спорт (уровень подготовки кадров высшей квалификации);  

 Приказ Минобрнауки РФ от 19.11.2013 № 1259 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

программам высшего образования – программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре»;  

 Приказ Минобрнауки РФ от 02.09.2014 №1192 «Об установлении 

соответствия направлений подготовки высшего образования –  подготовки 

кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре»;  

 Паспорт научной специальности 49.06.01 –  Физическая культура и спорт, 

разработанный экспертным советом Высшей аттестационной комиссии 

Министерства в связи с утверждением приказом Минобрнауки России от 

25 февраля 2009 г. № 59 Номенклатуры специальностей научных 

работников (редакция от 18 января 2011 года);  

 Примерная основная профессиональная образовательная программа 

высшего профессионального образования (ОПОП) по направлению 

подготовки 49.06.01 – Физическая культура и спорт; 

 Устав ФГБОУ ВО Смоленского государственного университета спорта. 
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1.2. Общая характеристика основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования в соответствии с 

ФГОС ВО 

 

ОПОП ВО представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную высшим учебным заведением с учетом потребностей 

регионального рынка труда, требований федеральных органов 

исполнительной власти и соответствующих отраслевых требований на 

основе ФГОС ВО  по соответствующему направлению подготовки, а также с 

учетом рекомендованной профильным учебно-методическим объединением 

примерной основной профессиональной  образовательной программы.  

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку 

качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки и 

включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и 

производственной практики, календарный учебный график и методические 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

технологии.  

Цель аспирантуры – подготовка научных и научно-педагогических 

кадров высшей квалификации, способных к инновационной деятельности в 

сфере науки, образования, культуры и управления.  

Нормативный срок освоения основной образовательной подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре по направлению 49.06.01-  

«Физическая культура и спорт» по очной форме обучения составляет 3 года.  

Объем основной профессиональной образовательной программы, 

составляет 180 зачетных единиц. 

При условии освоения ОПОП подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре и успешного прохождения государственной итоговой 

аттестации (ГИА) присваивается квалификация: Исследователь. 

Преподаватель-исследователь.  

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 

 

 2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, включает решение профессиональных задач по 

организации, управлению, научно-методическому обеспечению в сфере 

спортивной подготовки, физического воспитания, оздоровительной и 

адаптивной физической культуры, рекреации и спортивно-оздоровительного 

туризма, профессионально-прикладной физической культуры, 

профессионального образования в области физической культуры и спорта. 
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2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 
Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу аспирантуры, являются: 

 процессы формирования физических, психических, социальных, 

духовных, мировоззренческих, мотивационно-ценностных ориентации 

и установок на сохранение и укрепление здоровья, ведения здорового 

образа жизни, оптимизации психофизического состояния человека, 

освоения им разнообразных двигательных умений и навыков, и 

связанных с ними знаний, развития двигательных способностей и 

высокой работоспособности, формирования разносторонней 

подготовленности, навыков соревновательной деятельности и 

совершенствования спортивного мастерства с установкой на 

достижение максимальных соревновательных результатов в видах 

спорта; 

 обучение и воспитание в процессе профессионального образования в 

области физической культуры и спорта; 

 педагогические системы в области физической культуры и спорта. 

 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

Виды профессиональной деятельности выпускников, к которым 

готовятся выпускники, освоившие программу аспирантуры: 

 научно-исследовательская деятельность в области фундаментальных 

проблем общей теории физической культуры, теории и методики 

физического воспитания, спорта, профессионально-прикладной 

физической культуры и физической подготовки военнослужащих, 

оздоровительной физической культуры, адаптивной физической 

культуры, психологии физической культуры; 

 преподавательская деятельность по образовательным программам 

высшего образования. 

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов 

профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник. 

 

2.4. Планируемые результаты освоения программы 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими универсальными компетенциями: 

 способностью к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских 

и практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-

1); 

 способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, 

в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного 

научного мировоззрения с использованием знаний в области истории и 

философии науки (УК-2); 
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 готовностью участвовать в работе российских и международных 

исследовательских коллективов по решению научных и научно-

образовательных задач (УК-3); 

 готовностью использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4); 

 способностью следовать этическим нормам в профессиональной 

деятельности (УК-5); 

 способностью планировать и решать задачи собственного 

профессионального и личностного развития (УК-6). 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими общепрофессиональными компетенциями: 

 владением необходимой системой знаний в области теории и методики 

физического воспитания, спортивной тренировки, оздоровительной и 

адаптивной физической культуры (ОПК-1), 

 владением методологией исследований в области теории и методики 

физического воспитания, спортивной тренировки, оздоровительной и 

адаптивной физической культуры (ОПК-2), 

 владением культурой научного исследования, в том числе с 

использованием новейших информационно-коммуникационных 

технологий (ОПК-3), 

 способностью к применению эффективных методов исследования в 

самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области 

теории и методики физического воспитания, спортивной тренировки, 

оздоровительной и адаптивной физической культуры (ОПК-4), 

 готовностью организовать работу исследовательского коллектива в 

научной отрасли теории и методики физического воспитания, спортивной 

тренировки, оздоровительной и адаптивной физической культуры (ОПК-

5), 

 готовностью к преподавательской деятельности по образовательным 

программам высшего образования (ОПК-6), 

 способностью к самосовершенствованию на основе традиционной 

нравственности (ОПК-7), 

 способностью к принятию самостоятельных мотивированных решений в 

нестандартных ситуациях и готовностью нести ответственность за их 

последствия (ОПК-8). 

Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими профессиональными компетенциями: 

 способностью организовывать и осуществлять комплексное научное 

исследование в области физической культуры и спорта (ПК-1); 

 способностью понимать и исследовать актуальные проблемы 

современной физической культуры  (ПК-2); 

 способностью выявлять противоречия и современные проблемные 

ситуации в различных видах физической активности, формулировать 
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цели и задачи исследования по разрешению данных проблемных 

ситуаций (ПК-3); 

 способностью предлагать пути эффективного внедрения полученных 

результатов научных исследований в практику различных видов 

спортивной деятельности и физической активности  (ПК-4); 

 способностью использовать современные научные концепции в сфере 

физической культуры и спорта с целью решения актуальных проблем в 

области спортивной тренировки, физического воспитания, 

оздоровительной и адаптивной физической культуры  (ПК-5). 

 

3.  ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ 

РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП   

 

3.1. Учебный план основной профессиональной образовательной 

программы. Рабочий учебный план ОПОП по направлению подготовки 

49.06.01 – Физическая культура и спорт, направленности (профилю) 13.00.04. 

«Теория и методика физического воспитания, спортивной тренировки, 

оздоровительной и адаптивной физической культуры» разработан в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО и предусматривает изучение 

следующих учебных блоков: 

 Блок 1. «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины 

(модули), относящиеся к базовой части программы, и дисциплины 

(модули), относящиеся к ее вариативной части. 

 Блок 2. «Практики», который в полном объеме относится к вариативной 

части программы. 

 Блок 3. «Научные исследования», который в полном объеме относится к 

вариативной части программы. 

 Блок 4. «Государственная итоговая аттестация», который в полном 

объеме относится к базовой части программы и завершается присвоением 

квалификации "Исследователь. Преподаватель-исследователь" 

(приложение 1). 

 

3.2. Компетентностно-ориентированный учебный план - по 

направлению подготовки 49.06.01 – Физическая культура и спорт, 

направленности (профилю) 13.00.04. «Теория и методика физического 

воспитания, спортивной тренировки, оздоровительной и адаптивной 

физической культуры» представлен в рабочем учебном плане подготовки 

аспирантов  (приложение 2). 

 

3.3. Календарный учебный график. В календарном учебном графике 

представлена последовательность реализации ОПОП ВО по годам, включая 

теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, 
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каникулы. Календарный учебный график входит в пакет документов ОПОП 

ВО (приложение 3). 

 

 3.4. Аннотации рабочих программ учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей) всех дисциплин (модулей) как базовой, так и 

вариативной частей учебного плана, включая дисциплины по выбору 

обучающегося и факультативные дисциплины входят в пакет документов 

ОПОП ВО (приложение 4). 

 

 3.5. Аннотации программ практик. Согласно ФГОС ВО (п. 6.4) по 

направлению подготовки 49.06.01 «Физическая культура»   в Блок 2 

«Практики» входят практики по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности (в том числе педагогическая 

практика). Педагогическая практика является обязательной. Способы 

проведения практики: стационарная; выездная. Практика может проводиться 

в структурных подразделениях организации. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест 

прохождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по 

доступности. Аннотации программ практик входят в пакет документов 

ОПОП ВО (приложение 5). 

 

3.6. Фонды оценочных средств  всех дисциплин (модулей) как 

базовой, так и вариативной частей учебного плана, включая дисциплины по 

выбору обучающегося и факультативные дисциплины входят в пакет 

документов ОПОП ВО (приложение 6). 

 

 

4.ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

АСПИРАНТУРЫ  

 

4.1. Общесистемные требования к реализации программы аспирантуры  
ФГБОУ ВО «СГУС» располагает материально-технической базой, 

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам,  и 

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской 

деятельности обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным 

системам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-

образовательной среде «СГУС».  Электронно-библиотечная система 

(электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная 

среда обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в 

которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 
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«Интернет», и отвечает техническим требованиям, как на территории 

университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО 

«СГУС» обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик и к изданиям электронных библиотечных систем и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах; 

 фиксацию хода образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения основной 

профессиональной образовательной программы; 

 проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов 

обучения, реализация которых предусмотрена с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

 формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со 

стороны любых участников образовательного процесса; 

 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством 

сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

 

4.2. Требования  к кадровым условиям реализации программы   

 Реализация программы аспирантуры обеспечивается руководящими и 

научно-педагогическими работниками ФГБОУ ВО «СГУС», а также лицами, 

привлекаемыми к реализации программы аспирантуры на условиях 

гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень (в 

том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем 

числе научно-педагогических работников, реализующих программу 

аспирантуры, составляет не менее 70%. 

Научные руководители, назначенные обучающемся, имеют ученую 

степень осуществляют самостоятельную научно-исследовательскую, 

творческую деятельность по направленности (профилю) подготовки, имеют 

публикации по результатам указанной научно-исследовательской, 

творческой деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных 

рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществляют 
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апробацию результатов указанной научно-исследовательской, творческой 

деятельности на национальных и международных конференциях. 

 

4.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению  

 

ФГБОУ ВО «СГУС» имеет специальные помещения для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения 

для хранения и профилактического обслуживания оборудования. 

Специальные помещения должны укомплектованы специализированной 

мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 

представления информации большой аудитории. 

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для 

реализации программы аспирантуры, включает в себя лабораторное 

оборудование в зависимости от степени сложности, для обеспечения 

преподавания дисциплин (модулей), осуществления научно-

исследовательской деятельности и подготовки научно-квалификационной 

работы (диссертации), а также обеспечения проведения практик.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную 

среду «СГУС». 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не 

менее 50 экземпляров каждого из изданий обязательной литературы, 

перечисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, и не 

менее 25 экземпляров дополнительной литературы на 100 обучающихся. 

ФГБОУ ВО «СГУС» обеспечена необходимым комплектом 

лицензионного программного обеспечения  и ежегодно обновляется. 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 

одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по программе 

аспирантуры. 

Обучающимся и научно-педагогическим работникам обеспечен доступ 

(удаленный доступ), в том числе в случае применения электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных (в том числе международным 

реферативным базам данных научных изданий) и информационным 

справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и ежегодно обновляется. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены электронными и печатными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 



11 

 

 

4.4. Характеристика социально-культурной среды вуза 

Социально-культурная среда «СГУС», организуемая в рамках учебной 

деятельности, воспитательной и социальной работы, всецело соответствует 

формированию общекультурных компетенций выпускников и 

осуществляется в следующих направлениях: 

 Организационное направление. 

 Информационно-просветительское направление. 

 Учебно-методическое, научно-исследовательское направление. 

 Эколого-валеологическое направление. 

 Гражданско-правовое и патриотическое направление. 

 Культурно-досуговое направление. 

 Традиционно-символическое направление. 

 Социально-профилактическое и социально-реабилитационное 

направление. 

 

5.  ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

 

Контроль качества освоения программ аспирантуры включает  текущий 

контроль успеваемости, промежуточную и итоговую (государственную 

итоговую)  аттестацию обучающихся.  

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода 

освоения дисциплин (модулей) и прохождения практик, промежуточная 

аттестация обучающихся – оценивание промежуточных и окончательных 

результатов обучения по дисциплинам (модулям), прохождения практик, 

выполнения научно-исследовательской работы. Государственная итоговая 

аттестация аспирантов включает подготовку и сдачу государственного 

экзамена и представление научного доклада об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации).  

Аспирантам, успешно прошедшим итоговую (государственную 

итоговую) аттестацию, выдается документ об образовании и  квалификации.  

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию,  

выдается диплом об окончании аспирантуры, подтверждающий получение  

высшего образования по программе аспирантуры.  

Итоговая государственная аттестация ОПОП ВО по данному 

направлению подготовки является обязательной и осуществляется после 

освоения ОПОП ВО в полном объеме с учетом всего набора освоенных 

компетенций. 
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6. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО ДЛЯ ИНВАЛИДОВ  

И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости, по их заявлению, может быть предоставлена 

адаптированная основная профессиональная образовательная программа 

(далее - АОПОП). АОПОП - основная профессиональная образовательная 

программа, адаптированная для обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее — инвалиды и лица с ОВЗ) с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц. 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ может быть установлен индивидуальный 

учебный план с увеличением по их желанию срока получения образования по 

АОПОП ВО не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным ФГОС ВО по соответствующему направлению 

подготовки. 

В этом случае рабочая программа дисциплины (модуля) адаптируется 

для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

1. Конкретные формы и виды контактной работы с инвалидами и лицами 

с ОВЗ устанавливаются преподавателем индивидуально для каждого 

обучающегося или при возможности для нескольких обучающихся. Выбор 

форм и видов контактной и самостоятельной работы для инвалидов и лиц с 

ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. Формы работы устанавливаются 

с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно 

на бумаге, на компьютере или с использованием иной техники, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся предоставляется 

дополнительное время для консультаций и выполнения заданий. 

2. К реализации дисциплин (модулей), в том числе при процедуре оценки 

уровня сформированности компетенций (в соответствии с запросами 

обучающихся), привлекается сурдопереводчик, ассистент. 

3. Дисциплины (модули), содержание которых направлено на спортивную 

подготовку обучающегося, адаптируются путем дозирования нагрузок и 

(или) проведения занятий теоретического характера, в том числе оценки 

образовательных результатов инвалидов и лиц с ОВЗ при проведении 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

4. Обучение лиц с нарушениями слуха предполагает использование 

мультимедийных средств и других технических средств для приема-передачи 

учебной информации в доступных формах. 

5. Для слабовидящих обучающихся предусматривается возможность 

просмотра удаленных объектов (например, текста на доске или слайда на 

экране). 
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