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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП  

Настоящая основная образовательная программа по направлению 

подготовки 49.04.02 «Физическая культура для лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)», реализуемая ФГБОУ 

ВО «Смоленский государственный университет спорта» разработана на 

основе следующих нормативных документов:  

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации № 245 от 06.04.2021 г. «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»;  

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования (уровень магистратура) по направлению подготовки 49.04.02 

Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

(адаптивная физическая культура), утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 19 сентября 2017 г. №946 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 16 октября 

2017 г., регистрационный №48564) (далее ФГОС ВО) 

- Профессиональные стандарты, соответствующие профессиональной 

деятельности выпускников по направлению и профилю подготовки;  

- нормативно-методические документы Минобрнауки России;  

- Устав университета;  

- локальные нормативные акты университета. 

 

1.2.Общая характеристика основной образовательной программы 

высшего образования в соответствии с ФГОС 

ОПОП ВО представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную высшим учебным заведением с учетом потребностей 

регионального рынка труда, требований федеральных органов 

исполнительной власти и соответствующих отраслевых требований на основе 

федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по соответствующему направлению подготовки, а также с учетом 

рекомендованной профильным учебно-методическим объединением 

примерной основной образовательной программы.  

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в 

себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество 
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подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной 

практики, календарный учебный график и методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.  

Нормативный срок освоения основной образовательной программы 

подготовки по направлению 49.04.02 «Физическая культура для лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура)» по 

очной форме обучения составляет 2 года. 

Объем основной образовательной программы, составляет 120 зачетных 

единиц. 

При условии освоения основной образовательной программы 

подготовки и успешного прохождения государственной итоговой аттестации 

(ГИА) присваивается квалификация: Магистр.  

 

2.ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА ВУЗА  

 

 

2.1. Области профессиональной деятельности выпускника 

 

02 Здравоохранение (в сфере реабилитации в организациях 

здравоохранения); 

03 Социальное обслуживание (в сфере реабилитации в организациях и 

учреждениях социального обслуживания населения); 

 

2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускника  

 педагогический; 

 развивающий; 

 реабилитационный (восстановительный); 

 компенсаторный; 

 профилактический; 

 научно-исследовательский; 

 организационно-управленческий. 
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2.3. Планируемые результаты освоения программы  

Выпускник, освоивший программу магистратуры, должен обладать 

следующими компетенциями. 

Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование универсальной компетенции 

выпускника 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен организовывать и руководить 

работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

Коммуникация 

УК-4. Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять и реализовывать 

приоритеты собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе самооценки 

 

Наименование 

категории (группы) 

общепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Обучение лиц с 

отклонениями в 

состоянии здоровья 

ОПК-1. Способен осуществлять научно-

методическое сопровождение процесса обучения 

в основных видах адаптивной физической 

культуры 

ОПК-2. Способен обосновывать выбор наиболее 

эффективных методов обучения лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья в основных 
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видах адаптивной физической культуры, в том 

числе, в специальных медицинских группах в 

образовательных Академиях высшего 

образования 

ОПК-3. Способен оценивать эффективность и 

выявлять проблемы процесса обучения в области 

адаптивной физической культуры 

Воспитание лиц с 

отклонениями в 

состоянии здоровья 

ОПК-4. Способен применять современные 

методы и опыт практической работы для 

решения актуальных проблем в каждом виде 

адаптивной физической культуры, связанных с 

реализацией воспитательной деятельности 

(анализ потребностей, ценностных ориентаций, 

направленности личности, мотивации, 

установок, убеждений лиц с отклонениями в 

состоянии здоровья (включая инвалидов) 

Развитие физических 

качеств у лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

ОПК-5. Способен определять закономерности 

развития физических и психических качеств лиц 

с отклонениями в состоянии здоровья, кризисы, 

обусловленные их физическим и психическим 

созреванием и функционированием, 

сенситивные периоды развития тех или иных 

функций в нестандартных ситуациях при 

реализации идей развивающего обучения 

Реабилитация и 

восстановление 

нарушенных функций 

человека 

ОПК-6. Способен обобщать и внедрять в 

практическую работу российский и зарубежный 

опыт по восстановлению нарушенных или 

временно утраченных функций организма 

человека, в том числе путем включения средств и 

методов адаптивной физической культуры в 

индивидуальную программу реабилитации 

Компенсация 

утраченных функций 

человека 

ОПК-7. Способен использовать традиционные и 

разрабатывать новые технологии развития 

оставшихся после болезни или травмы функций 

организма человека 

Профилактика 

ОПК-8. Способен проводить комплексные 

мероприятия по предупреждению 

прогрессирования основного заболевания 

организма человека 
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Профилактика 

негативных социальных 

явлений 

ОПК-9. Способен проводить комплексные 

мероприятия по профилактике негативных 

социальных явлений во всех видах адаптивной 

физической культуры средствами физической 

культуры и спорта 

Научные 

исследования в 

адаптивной физической 

культуре 

ОПК-10. Способен проводить научные 

исследования по разрешению проблемных 

ситуаций в области адаптивной физической 

культуры с использованием современных 

методов исследования, в том числе из смежных 

областей знаний 

Планирование 

ОПК-11. Способен планировать, осуществлять 

текущий контроль и принимать управленческие 

решения в области организации работы с лицами, 

имеющими отклонения в состоянии здоровья 

 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование профессиональной компетенции 

выпускника  

реабилитационная 

(восстановительная) 

деятельность  

ПК-1 - способен разрабатывать, контролировать и 

корректировать индивидуальные и групповые 

программы реабилитации различных медико-

социальных групп населения; применять в 

практической деятельности современные технологии 

физической реабилитации (ЛФК, массаж, 

эрготерапия, технические средства); владеть 

методами диагностики и оценки реабилитационного 

потенциала. 

 

компенсаторная 

деятельность  

ПК-2 – способен подбирать, самостоятельно 

разрабатывать и внедрять реабилитационные 

технологии, в том числе с использованием 

технических средств реабилитации, направленные на 

развитие оставшихся после болезни или травмы 

функций организма человека и (или) компенсацию 

имеющихся дефектов развития; применять 

адекватные методы для развития у занимающихся 
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компенсаторных физических качеств с учетом 

показаний и противопоказаний. 

 

профилактическая 

деятельность 

ПК-3 – обладает высоким уровнем знаний по 

управлению объемом и интенсивностью физических 

нагрузок для предупреждения прогрессирования 

основных заболеваний (дефектов) и вторичных 

отклонений в состоянии здоровья занимающихся; 

проводить мониторинг и оценку результатов 

реабилитации, в том числе комплексную с 

привлечением всех участников реабилитационного 

процесса. 

научно-

исследовательская 

деятельность 

ПК-4 – способен разрабатывать планы, программы 

исследования (теоретического и экспериментального 

характера) и самостоятельно проводить научно-

исследовательскую работу, интерпретировать 

результаты собственных исследований с целью 

разрешения проблемных ситуаций и повышения 

эффективности деятельности в области адаптивной 

физической культуры 

 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП 

 

3.1. Учебный план основной профессиональной образовательной 

программы 

Рабочий учебный план ОПОП по направлению 49.04.02 Физическая 

культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная 

физическая культура), направленность (профиль) «Физическая 

реабилитация» разработан в соответствии с требованиями ФГОС ВО и 

предусматривает изучение следующих учебных блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

 

 

 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71688560/#201
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71688560/#202
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71688560/#203


10 

 

3.2. Компетентностно-ориентированный учебный план 

 

КОУП по направлению 49.04.02 Физическая культура для лиц с 

отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура), 

направленность (профиль) «Физическая реабилитация» представлен в 

рабочем учебном плане подготовки магистров. 

 

3.3. Календарный учебный график 

 

В календарном учебном графике представлена последовательность 

реализации ОПОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, 

промежуточные и итоговую аттестации, каникулы. Календарный учебный 

график входит в комплект документов ОПОП ВО. 

 

3.4. Аннотации рабочих программ учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей)  

Аннотации рабочих программ учебных курсов, предметов и дисциплин 

(модулей) как обязательной, так и части, формируемой участниками 

образовательных отношений учебного плана, включая дисциплины по выбору 

обучающегося и факультативные дисциплины входят в комплект документов 

ОПОП ВО. 

 

3.5. Аннотации программ практик 

Согласно ФГОС ВО (п. 2.2) по направлению подготовки 49.04.02 

Физическая культура для лиц с отклонениями в состоянии здоровья 

(адаптивная физическая культура) в Блок 2 «Практика» входят учебная и 

производственная практики (далее вместе - практики). Аннотации программ 

практик входят в комплект документов ОПОП ВО. 

 

3.6. Фонды оценочных средств  

ФОС всех дисциплин (модулей) как обязательной, так и части, 

формируемой участниками образовательных отношений учебного плана, 

включая дисциплины по выбору обучающегося и факультативные 

дисциплины входят в комплект документов ОПОП ВО. 

 

4.ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

МАГИСТРАТУРЫ  

 

4.1. Общесистемные требования 

Университет располагает на праве собственности или ином законном 

основании материально-техническим обеспечением образовательной 

деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации программы 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71688560/#202


11 

 

магистратуры по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - 

сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее. Условия для 

функционирования электронной информационно-образовательной среды 

могут быть созданы с использованием ресурсов иных организаций. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета 

обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

 формирование электронного портфолио обучающегося. 

В случае реализации программы магистратуры с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

электронная информационно-образовательная среда Университета 

дополнительно обеспечивает: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы магистратуры; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети 

«Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды соответствует законодательству 

Российской Федерации. 

4.2. Требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий, предусмотренных программой магистратуры, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

Организации. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71688560/#201
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/71688560/#203
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свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не 

менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, 

одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 

случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и 

(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных 

к ограничениям их здоровья. 

 

4.3. Требования к кадровым условиям реализации программы 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом  

к реализации программы магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников 

Университета, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 

привлекаемых Университетом к реализации программы магистратуры на 

иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), ведет научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников 

Организации, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 

привлекаемых Организацией к реализации программы магистратуры на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками 

иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников 

Университета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 

Университета на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 



13 

 

приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том 

числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в 

Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником Университета, имеющим 

ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном 

государстве и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим 

самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты 

(участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подготовки, 

имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и 

(или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

 

4.4. Требования к оценке качества образовательной деятельности  
В целях совершенствования программы магистратуры Университет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки, обучающихся по программе магистратуры 

привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) 

физических лиц, включая педагогических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 

деятельности по программе магистратуры обучающимся предоставляется 

возможность оценивать условия, содержание, организацию и качество 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик. 

 

5. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

 

Итоговая аттестация выпускника ФГБОУ ВО «СГУС» является 

обязательной и осуществляется после освоения ОПОП в полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация включает: защиту выпускной 

квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру 

защиты, и сдачу государственного экзамена. 

Государственная итоговая аттестация осуществляется государственной 

экзаменационной комиссией (ГЭК). 

Результаты каждого вида государственной итоговой аттестации 

определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в 

установленном порядке протокола заседания комиссии. 
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Студент, не прошедший в течение установленного срока обучения 

аттестационных испытаний, входящих в состав государственной итоговой 

аттестации, отчисляется из вуза и получает академическую справку или, по его 

просьбе, диплом о неполном высшем образовании. Выпускники, не 

прошедшие отдельных аттестационных испытаний, допускаются к ним 

повторно в установленном в вузе порядке. 

Студентам, не прошедшим аттестационные испытания по уважительной 

причине, может быть продлен срок обучения до следующего периода работы 

ГЭК, но не более одного года. 

 

6. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И 

ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости, по их заявлению, может быть предоставлена 

адаптированная основная профессиональная образовательная программа 

(далее - АОПОП). АОПОП - основная профессиональная образовательная 

программа, адаптированная для обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее — инвалиды и лица с ОВЗ) с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц. 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ может быть установлен индивидуальный 

учебный план с увеличением по их желанию срока получения образования по 

АОПОП ВО не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным ФГОС ВО по соответствующему направлению 

подготовки. 

В этом случае рабочая программа дисциплины (модуля) адаптируется 

для инвалидов и лиц с ОВЗ: 

1. Конкретные формы и виды контактной работы с инвалидами и 

лицами с ОВЗ устанавливаются преподавателем индивидуально для каждого 

обучающегося или при возможности для нескольких обучающихся. Выбор 

форм и видов контактной и самостоятельной работы для инвалидов и лиц с 

ОВЗ осуществляется с учетом их способностей, особенностей восприятия и 

готовности к освоению учебного материала. Формы работы устанавливаются 

с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно 

на бумаге, на компьютере или с использованием иной техники, в форме 

тестирования и т.п.). При необходимости обучающимся предоставляется 

дополнительное время для консультаций и выполнения заданий. 

2. К реализации дисциплин (модулей), в том числе при процедуре 

оценки уровня сформированности компетенций (в соответствии с запросами 

обучающихся), привлекается сурдопереводчик, ассистент. 
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3. Дисциплины (модули), содержание которых направлено на 

спортивную подготовку обучающегося, адаптируются путем дозирования 

нагрузок и (или) проведения занятий теоретического характера, в том числе 

оценки образовательных результатов инвалидов и лиц с ОВЗ при проведении 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. 

4. Обучение лиц с нарушениями слуха предполагает использование 

мультимедийных средств и других технических средств для приема-передачи 

учебной информации в доступных формах. 

5. Для слабовидящих обучающихся предусматривается возможность 

просмотра удаленных объектов (например, текста на доске или слайда на 

экране). 

6. Обучение лиц с нарушениями зрения предполагает использование 

технических средств для приема-передачи учебной информации в доступных 

формах. 

7. Для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

в учебных аудиториях предусмотрено выделенное место с возможностью 

беспрепятственного к нему доступа на инвалидной коляске. 

8. Использование оценочных средств для определения уровня 

сформированности компетенций у обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ 

проводится с учетом индивидуальных особенностей восприятия, переработки 

материала, выполнения заданий. Материалы оценочных средств при 

необходимости представляются обучающимся в печатном и (или) 

электронном, и (или) аудиоформате, т.е. в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья и восприятия информации: 

9. Формы текущего контроля и промежуточной аттестации 

определяются преподавателем с учетом индивидуальных психофизических 

особенностей обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ. 
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Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования по направлению подготовки 49.04.02 Физическая культура для 

лиц с отклонениями в состоянии здоровья (адаптивная физическая культура), 

направленность (профиль) «Физическая реабилитация» разработана: 
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